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Representative of
AMSA-Unhas 2024/2025
Surya Leonard Lieswan

Selamat datang kepada teman-teman AMSA-
Unpatti. AMSA-Unhas dengan senang hati
menyambut teman-teman sekalian di Local/
Exchange 2025! Saya, Siti Fayyaza Fathiya
R., sebagai Project Officer Local Exchange
2025, sangat antusias untuk menyambut
teman-teman semua.

Kami berharap teman-teman bisa menikmati
seluruh rangkaian kegiatan yang telah
disiapkan, mendapatkan pengetahuan baru,
memperoleh pengalaman baru, menambah
relasi baru, dan tentunya, mengenal lebih
dalam budaya Makassar yang kita cintai
bersama. Kami menunggu partisipasi aktif
dari teman-teman sekalian di Local Exchange
AMSA-Unhas 2025 ini. Sekali lagi, selamat
datang dan selamat menikmati acara!
Have a blast!

Salutations, People of Tomorrow!

Saya selaku Representative AMSA-Unhas 2024/2025

apkan sel t datang kepada teman-teman
AMSA-Unpatti dalam rangka kegiatan Local
Exchange AMSA-Unhas 2025. Izinkan kami, AMSA-
Unhas, untuk mengajak teman-teman AMSA-Unpatti
menjadi bagian dari terselenggaranya Local
Exchange, dengan tema “DREAM”.

Kami berharap dengan adanya Local Exchange ini
bisa terlaksana sesuai tujuan awal kami yaitu
menjalin dan mempererat hubungan serta tentunya
membangun relasi baru antara AMSA-Unhas dan
AMSA-Unpatti. Sebagai salah satu upaya untuk
merealisasikan 3 filosofi AMSA, yakni menambah
knowledge, melakukan action, serta yang terpenting
menjalin friendship.

Harapannya setelah ini, wujud friendship dapat terus
dijalankan, bukan hanya dalam agenda Local
Exchange, lebih daripada itu kita bisa tetap saling
menyapa diluar sana.

United by Ambition, Fostering through Creation
Viva AMSA!

Project Officer of
Local Exchange 2025
St. Fayyaza Fathiya R.



OUR

Executive Board of
AMSA-Unhas 2024/2025

8 °

Andi Nur Amimah A.

g p-
Surya Leonard Lieswan

Rhifga Mufliha M. R.
Executive Board of
External Relations

3D

" M. Rivan Riarvansyah

Steering Committee

y
Y
Vania Antonia C.

9

=
—

\ -

{ > -4 \ /4

! Cheeryl Graciella G. J

@ ==
Fadhilah Putri Utami

ey

I-ag—f,».
A
%

Valina Jamaluddin
!». —\’
~ =)
@ )
¥ -—>
oy )
] &

\
Daniel Alden Khoe

Muchlasin Abshar

Ferdy Wijaya

e

TEAM



OUR TEAM

Presidium

w y { ‘' l (
\@ \m’. \ Y 2 -

Alya Rezky Isnaeni St. Fayyaza Fathiya R. Adinda Putri Nabilah

Event

S - — S

e

Alya Nurul Agila

i) e
Eka Putri Ramadhani Justin Lesmana Kirsten Valerina Yason Muh. Daffa Tsafiq N.

Liaison Officer

=
P

-

] { ‘

pen |
Umair Ahmad Al Aidy Aldrich Benedict S. Azzahra Aurelya S. R. Firyal Fadhilah
o~
=« 2 ==
4 S ATA
Yo | o/

Muhammad Riza I. L Muhammad Rizky P. | Sarah Azzahrah
[ !

ffa Qurannisa B. Amaliga Qayla Inarah A. Tenri Batari Pilla M. Christopher Abelard



R TEAM

Administration

163

9 gy | = A g [
g £ | y |
Nazwa Nur F. Olii Divina Puti L. Fadhilah A. Somantri Mutiara Dwi L. U.

{

4 {
A -]
Nawfa N. M. Rauf Nur Amanah Putri Nurul Hidayah Zahwa S. Putri Musa

IT

- & =\ o e ) %=

- —
o 9 ‘A ‘
5 | TRy
o] e
Caesar Putra Gattang Aliah R. A. Amro-E Faturrahman A. K. Hardianis Jessen S. Muhammad Adnan M.

A2

o] U]
] () a —
i sy ] ]

Muhammad Rahmat A. Muhammad Raja A. M. Purna Hidayat F. Siti Azizya Az Zahra



OUR TEAM

Publication and Documentation

!

Samuel Nathaniel H. ! Angela Valeska H. Gabriela Rumambo M.
—

/
e ERLE a

=/
- /
e/
Nabila Hana Zahirah Nur Hijrah Syaharani Zahrah Cantika R.

Fundraising

&

Myisha Dzakiyyah A. A. Muh. Farryl Putra Eiviesa Arwana P.

'

| [’
Putri Aura Ibrahim Siti Zabitha Maritha A.

Fariska Humairah E.



Latar Belakang

Asian Medical Students’ Association (AMSA) merupakan
organisasi mahasiswa internasional yang mewakili mahasiswa
kedokteran di Asia, Asia Pasifik dan sekitarnya. Indonesia adalah
salah satu negara yang menjadi anggota AMSA international.
AMSA-Unhas merupakan bagian dari AMSA-Indonesia yang saat
ini terdiri dari 41 universitas di seluruh Indonesia. AMSA memiliki
tiga filosofi dasar dalam menjalankan program kerjanya, yaitu
knowledge, karna pengetahuan merupakan hal yang penting
bagi mahasiswa kedokteran; friendship, untuk menjalin
hubungan dengan rekan sejawat; dan action,sebagai bentuk
pengabdian kepada masyarakat.

Nama Kegiatan

Nama Kegiatan ini adalah Local Exchange 2025 dengan tema
kegiatan “DREAM : Down syndrome Reaching Equality
Acceptance to Maximize potentials*,

Tujuan Kegiatan

Tujuan dari kegiatan ini
adalah melakukan
pertukaran pelajar antar
anggota AMSA-Indonesia
untuk membangun relasi
baru dan mempererat
hubungan antar anggota
AMSA-universitas yang
terlibat.

Manfaat Kegiatan

Manfaat dari kegiatan ini
adalah untuk meningkatkan
rasa keanggotaan dari
member AMSA-Unhas,
memberikan kesempatan
member AMSA-Unhas untuk
merepresentasikan budaya
Makassar kepada delegasi
dan membuat Universitas
Hasanuddin lebih dikenal
oleh universitas lain.




JENIS KEGIATAN

Pre-Event sebagai bentuk persiapan dan pengenalan antar-delegates
melalui aplikasi WhatsApp secara daring. Delegates akan dibagi ke
dalam kelompok yang akan dipandu oleh Liaison Officer masing-
masing.

Welcoming Party

Dalam rangka menyambut delegates di hari pertama, rangkaian
Welcoming Party akan dibuka dengan Opening Performance,
kemudian dilanjutkan dengan sambutan-sambutan untuk membuka
acara secara resmi.

Academic

Sesuai dengan filosofi AMSA, yaitu Knowledge, Local Exchange
AMSA-Unhas 2025 tetap memasukkan kegiatan akademik dalam
rangkaian acaranya. Pada hari pertama, dokter spesialis anak akan
membawakan Lecture dengan topik “From Genetics to Care: A Holistic
Approach to Understand and Manage Down Syndrome”, kemudian
dilanjutkan dengan Talk Show yang akan dibawakan oleh perwakilan
Komunitas Orang Tua Dengan Sindroma Down (KOADS) dengan topik
“Step Iin Their Shoes: Get Closer with Down Syndrome”. Setelah
mengikuti rangkaian kegiatan akademik, akan ada Focus Group
Discussion dimana delegates dalam kelompok akan membahas kasus
dan mempresentasikan hasil diskusinya.




JENIS KEGIATAN

Sociocultural

Sociocultural terdiri dari Campus Tour untuk memperkenalkan lingkungan
Fakultas Kedokteran Universitas Hasanuddin dan From Soil to Sculpture
dimana delegates dapat menuangkan kreativitasnya dengan membuat c/ay
vang hasilnya akan diberikan kepada anak-anak Down Syndrome.
Kemudian, LO Hour dan Culinary Session dilaksanakan untuk mempererat
bonding antar-delegates. Selain itu, akan dilakukan Akkarena Tour sebagai
bentuk unik dari Local Exchange AMSA-Unhas 2025, dimana delegates
akan pergi ke pantai Akkarena dan mengikuti rangkaian acara di pantai,
serta menjalin persahabatan dalam perjalanan, sesuai dengan filosofi
AMSA, yaitu Friendship.

Community Service

Sesuai dengan filosofi AMSA, yaitu Action, Local Exchange AMSA-Unhas
2025 mengimplementasikan filosofi tersebut ke dalam beberapa item
kegiatan. Kegiatan ini dimulai dengan Online Campaign melalui unggahan
Twibbon di Instagram feeds dan Instagram Story Challenge. Selain itu, akan
dilakukan kunjungan ke salah satu komunitas Down Syndrome. Kegiatan ini
juga mencakup penggalangan dana, dimana hasil donasi yang terkumpul
akan disalurkan melalui Non-Governmental Organization yang bergerak
dalam kesejahteraan penyandang Down Syndrome.

Farewell Party

Diakhir rangakaian acara Local Exchange 2025, Farewell Party akan
diselenggarakan untuk mengucapkan perpisahan kepada delegates yang
telah menjalani acara selama tiga hari. Farewell Party terdiri dari
Performance oleh panitia dan delegates, Awardings, Festival Penampilan
Budaya Makassar, dan lain sebagainya.
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Hari, tanggal: Jumat, 09 Mei 2025
Waktu: 17.00-19.58 WITA
Tempat: Student Centre FK Unhas

Hari, tanggal: Sabtu, 10 Mei 2025

Waktu: 05.00-19.00 WITA

Tempat: Student Centre FK Unhas
& Pantai Akkarena

Hari, tanggal: Minggu, 11 Mei 2025

Waktu: 05.00-15.30 WITA

Tempat: Student Centre FK Unhas
& Tempat Community Service




RUNDOWN

DAY 1| MAY 9" 2025

Open Registration

Opening Performance

Opening by MC

AMSA Song

Opening Speeches

Break

Ice Breaking

Item Kegiatan From
‘14'-" Soil to Sculpture

(19.49-19.58 J

m ICWERENTD Closing
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Morning Call
Breakfast

Briefing dan Mobilisasi
Opening by MC

Sambutan dan
Penyerahan sertifikat

Pemeriksaan Kesehatan
Games
Closing

Mobilisasi

Break dan Persiapan
Delegates




RUNDOWN

DAY 3 | MAY 112025

TIME (WITA)
TELEILR Open Registration

Delegates

m Festival Budaya
m Performance by Committee
m Performance by Delegates
Awardings

@XIREREP DpuDU Time
m Video After Event
[ 15.22-15.30 ]

Closing
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PENDELEGASIAN

1. Hak Delegasi

a.Delegates Local Exchange 2025 berhak mengikuti seluruh
rangkaian acara Local Exchange 2025

b.Delegates Local Exchange 2025 berhak mendapatkan dan
menggunakan fasilitas yang disediakan oleh panitia Local
Exchange 2025

c.Delegates Local Exchange 2025 berhak mendapatkan
pengalaman sebagai delegasi yang telah mengikuti Local
Exchange 2025.

d.Delegates Local Exchange 2025 berhak mendapatkan e-
sertifikat sebagai keterangan partisipasi aktif dalam kegiatan
sekaligus sebagai bukti telah menjalankan tanggung jawab
sebagai delegasi Local Exchange 2025.

2.Kewajiban Delegasi

a.Delegates Local Exchange 2025 wajib mengikuti seluruh
rangkaian acara yang telah tertera dalam guideline.

b.Apabila delegates berhalangan hadir selama kegiatan
berlangsung, maka delegates wajib menghubungi Liaison
Officer masing-masing serta memberikan keterangan alasan.

c.Delegates Local Exchange 2025 mengikuti dan menyepakati
peraturan yang telah tertulis pada berkas pendaftaran.

d.Delegates wajib mengomunikasikan setiap kendala yang
dihadapi sementara berlangsungnya rangkaian acara Local
Exchange 2025 kepada Liaison Officer masing-masing.

e.Delegates wajib berkoordinasi dan bekerjasama dengan baik
dengan panitia Local Exchange 2025.

f.Delegates diwajibkan mengenakan pakaian yang rapi dan
sopan sesuai dresscode yang telah ditentukan

d.Delegates wajib menyediakan keperluan pribadi dalam
rangkaian acara nantinya seperti:

\ _/‘, Sl

\! .

Gadget Botol Minum Jas Lab Alat Tulis Obat pribadi Pakaian siap kotor Topi & sunscreen



PENDELEGASIAN

3. Sanksi Delegasi
Apabila delegasi melanggar tata tertib yang telah dicantumkan di
atas, maka delegasi akan menerima sanksi berupa:
1.Jika delegasi terlambat untuk hadir di lokasi titik temu pada
masing-masing mata acara kegiatan Local Exchange 2025 untuk
lebih dari 15 menit setelah kegiatan dimulai tanpa konfirmasi
kepada Liaison Officer terlebih dahulu, maka delegasi akan
dianggap absen atau tidak hadir pada mata acara terkait.
2.Teguran terkait pelanggaran tata tertib akan diberikan kepada
delegasi secara langsung atau melalui personal chat oleh Liaison
Officer yang bertanggung jawab untuk kelompok delegasi.
3.Apabila delegasi tidak memberikan tanggapan atau konfirmasi
lebih lanjut, maka teguran akan disampaikan kepada
Representative AMSA-Universitas Pattimura.
4.Pengurangan angka persentase kehadiran akan dilakukan
sehingga delegasi berpotensi tidak mendapatkan e-sertifikat
Local Exchange 2025.

4. Ketentuan Tambahan

Jika delegasi AMSA-universitas memiliki kondisi medis, fisik,
maupun psikologis yang sekiranya perlu diketahui panitia Loca/
Exchange 2025, dipersilahkan untuk menghubungi Liaison Officer
masing-masing melalui personal chat atau tatap muka sebelum
acara berlangsung untuk dapat ditangani dengan baik.

5. Alur Presensi
1.Presensi akan dilakukan dengan mengisi lembar kehadiran pada
masing-masing Liaison Officer kelompok pada setiap mata acara.
2.Isi data presensi sesuai dengan identitas.
3.Presensi telah dilakukan.



PENDELEGASIAN

6. Mekanisme lIzin Acara

1.Delegasi yang tidak dapat hadir pada rangkaian acara Local
Exchange 2025 diwajibkan memberi kabar kepada Liaison
Officer kelompoknya masing-masing melalui  WhatsApp
maksimal pukul 20.00 WITA pada hari sebelumnya.

2.1zin force majeure maksimal diajukan sebelum acara dimulai. 1zin
force majeure yang diterima adalah izin yang berkaitan dengan
penjadwalan ulang agenda akademis yang mendadak,
bencana/musibah, kematian keluarga inti, sakit yang
menghambat mobilitas, dan produktivitas, atau alasan lain yang
disetujui oleh panitia Local Exchange 2025.

Ketentuan Pendaftaran

1.Calon delegates Local Exchange 2025 merupakan anggota aktif
AMSA-Universitas Pattimura.

2.AMSA-Universitas Pattimura mengirimkan delegates sebanyak 10
- 15 orang (termasuk representative).

3.Delegates mengirimkan foto delegasi dalam orientasi portrait
pada link pendaftaran dengan format: Foto_Nama Lengkap
(.jpg). Contoh: Foto_Alya Nurul (.,jpg)

4.Delegates dapat melakukan pendaftaran melalui link berikut:

https://bit.ly/RegistrationLOCEX2025



https://bit.ly/RegistrationLOCEX2025

PENDELEGASIAN

Alur Registrasi

Pendaftaran Local Exchange 2025 dimulai dari:
Jumat, 18 April 2025 - Kamis, 01 Mei 2025

Mekanisme dan Konfirmasi Pembayaran tiap Delegates

Calon delegates melakukan pembayaran di mana jumlah yang
harus dibayar untuk tiap delegasi adalah sebesar Rp300.000,00.
Pembayaran dikirimkan ke:

BANK BRI - 450801004839504
(a.n. ADINDA PUTRI NABILAH)

Bukti pembayaran diunggah melalui link pendaftaran yang tertera
di atas sebelum penutupan periode registrasi dengan format
sebagai berikut:
e Nama Lengkap_Bukti Pembayaran (.jpg/pdf)

Contoh: Alya Nurul Agila_Bukti Pembayaran (.jog/pdf)


http://bit.ly/RegistrasiLOCEX2024
http://bit.ly/RegistrasiLOCEX2024
http://bit.ly/RegistrasiLOCEX2024
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Fayyaza

Project Officer Local Exchange 2025
® 085241800592

@ fathiyaary
g fayyazafathiya@gmail.com

Aidy
Q Coordinator of Liason Officer
Local Exchange 2025
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